Preé§k0’i§ka ustanova: Djeéjt vrtié "Vis"
Adresa: Setalifite vitki boj 11

Broj telefona: 021/ 711 049

OIB: 32975016254

E —mail: djvrticvis@gmail.com

Klasa: 601-03/23-01/01

T Ve Taeee BT R “ Ia)
utrbr: 21729-1-1-23-01

Na temelju §lanka 21. stavka 2. Zakona o predskelskem odgeju i obrazovanju (Narodne novine broj
10/97, 107/07, 94/13, 98/19 1 57/22), &lanka 63. Statuta Djegjecg vrtita Vis, a nakon prethodne
rasprave 1 zakijufaka Odgojiteljskog vijeda te na prijediog ravnatelja, Upravno vijeée na 5. sjednici

dana_9 M.DIN  donosi:

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA DIECIEG
VRTICA "VIS" ZA PEDAGOSKU GODINU
2023./2024.

Vis, listopad 2623 Ravnateliica: Marijana Cipetic
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Tabela 2. - podaci odgojno — obrazevnim radnicima i ostalim radnicima

f

IME I PREZIME STRUCNA SPREMA 'RADNO MIESTO
t 1 e Cipetid I VSS raveatehica |
2 |Ivana Vrani&ié VSs adgajateljica |
3 | Vesna Roki ‘ S f odgajateljica 1
4 |Daniela Karuza VSs odgajateljica |
5 |Iclena Radica vis | odgasteljica |
6 |Marina Vojkovié VSS uéiteljica razredne
L | nastave/odgofiteliica
| 7 llvana Zitko { V8s | odgajateljica |
| & [Ivana Radié E VSS f Pripravnik - pedagog ;
9 |Sana Cagko | VSS | strucna suradnica - i
g ; é logoped f
‘ ! { !
10 |Dina Ividevié | SSS | pomocna radnica u }
odgojno;j skupini f
1 N Vojtek VSS | prof. glazhene kuttare

{vanjski suradnik}

14 |Maja Svili¢i¢ NKV spremacica

1 !

12 | Marija Sablié ! SSS kuharica ;
13 | Nikolina Cekalovié SS8S pomodcna radnica u
i ! kuhingi ;g
; :L 1 |
[
i

Vrtic¢ ima potrebu za zaposljavanjem jo§ jednog odgojitelja i pomocnog radnika u odgojnoj skupini.
Viti€ je za radno myjesto odgojitelia ved raspisivac natieaje ali na Salost bez rezultata {nitico se nife
javio na natje€aj).

S obizirom da smo s poletkom ove pedagoike u nedostatku s odgojiteljem uvedeni su povremeni

.....

Viti¢ ¢e pokuSati ostvariti suradnju sa medicinskom sestrom kao vanjskim suradnikom te se kioz
studeni planita ostvariti suranja sa kineziologom kao vanjskim suradnikom koji bi zajedno
odgojiteljicama pripremao razne tjelesne aktivnosti te osvjestavao zdrave navike kod djece.

4



U okviru svoje djelatnosti Vrtié provodi cjelodnevni 9ipol satni i poludnevni 6-satni redoviti
program .

Prostor Vrti¢a ¢ini pet soba dnevnog boravka sa viastitim sanitarmim ¢vorom, djecje igralidte, dvije

terase, kuhinja, praonica i sanitarni &vorovi za diclatnice, &ri ureda.

2. MATERIJALNI UVJIETI

Proster VrtiCa emoguduje 1 potite dictetovo spentano i stvaralalke penalanie. Proster, predmeti
materijali za aktivnost djece strukturiraju se uz 3to veée uvazavanje die¢jih potreba i moguénosti.

Dietetu se omoguéuie sloboda izbora materijala.

© Plan nabave i dopune didaktike i potro§nog materijala za odgojne skupine:
- potrosm tkovn materijal i sredstva kroz godinu
- didakticka sredstva i pomagala

- obogacivanje kutita novim materijalim

¢ Plan investicijskog odrZavanja objekta — nabava sitnog inventara, tekuce odrZavanje
- bojanje i lidenje hodnika
- osvjeZenje prostora
- mjenjanje podloge na jaslickoj terasi
- redovito mjesedno servisiranje lifta

- godifnje servisiranje vatrodojavnog sustava

Sva sredstva za omogucavanje provedbe i izvrienja svega navedenog u ovem programu i dalje se

ostguravan iz proraduna Grada Visa te iz uplata roditelia.
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3. NJEGAISKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE

Higijensko-epidemioloSki nadzor nad osobljem i prostorima realizira se kontinuirano
tijekom godine.

T e - »

Upts u ¥r¥i€ uvictovan je hjclnilkom potvrdom ¢ izvrienom sistemaiskom pregiedu.

Zadaca prevencije oboljenja, infekcija i intoksikacija ostvaruje se pravilnom izmjenom

ritma aktivnosti tijekom boravks, pravodobnom izolacijom bolesne djece, pravilnom
higijenom igradaka, prostora boravka, sanitarnih prostorija 1 redovitog svakodnevnog boravka
na zraku.

Diclatnici Zavoda za javae zdravsivo kontinuirano konircliraju pitkest vede te uzorcima
briseva iz kuhinje kontroliraju kalori¢nost i kakvocu hrane.

Posecbna pozornost poklania se deponiranju nedistih tvari i sredstava za &i¥éenie.
Kontinuirano se provodi zdravstveni odgoj djece koji potite profirenje spoznaje 1 razvoj
svijesti 0 osobnoj higijeni 1 pozitivhom odnosu 1 povierenju prema lijeéniku (posjeti doktora 1
stomatologa).

Nakon izostanka djeteta iz vrtica zbog bolesti roditelji su duZni dostaviti vrticu potvrdu o
obavijenom zdravstvenom pregiedu djeteta.

Vife puia godiSnie provod: se deratizacija i dezinsekeija prosiora yvriiéa.

4. SIGURNOSNO ZASTITNI I PREVENTIVNI PROGRAM

Osnevn2 poireba svakog disielz je poireba za sigurnoifu. Tek kada {e zadoveliena ova poireba,
moguce je baviti se realizacijom potreba iz vi§ih hijerarhiojske razine. Vrti¢ treba osigurati uvjete u
kojima ¢e se dijete, ali 1 odgojitel] koji je za njega odgovoran, ogjeéati sigurne 1 zatieno.
Glavni cilj programa je osigurati maksimainu zaStitu djece tijekom boravka u vriicu. Program
provode svi radnici 1 vanjski suradnici Vriica. Program se provedi u vriiCu te izvan vriica (park,
dveoriste, 1zleli, posjete, kazalisne predstave, Seinje).
Potrebno je utvrdivanje postupka i mjera za:

e nadzor osoba koje ulaze u vrti€ §to ¢e se omoguéiti zakljucavanjem svih ulaza

e nadzor diece u unutamjim i vanjskim prostorima vitiéa

s upuie djeci o poZeljnom ponasanju u prosiorima vrii¢a i na igralisStu

e utvrdivanie pravila skupine.



Odgojno obrazovni i ostali radnici Vrii€a su na pofetlu pedagoSke godine upoznati sa protokolom

postupanja u kriznim situacijama te sami sudjeluju v izmjenama i promjenama istog,

5. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

B
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sukiadne Programskom usmjerenju DTEASKOiSE

kolskog odgoja 1 naobrazbe djece predSkoiske dobi te
humanistiéko — razvajnoj koncepciji.

Rani i predSkelski odgoj ostvaruje se u skladu s razvojnim osobinama i potrebama djece, te
soctialnim kultornim vierskim i drugim potrebama obitelii.

Zadaca odgojno — obrazovnog rada Vrtica je stvaranje uvjeta za cjeloviti razvoj djecjih aktualnih
sposobnosti 1 potenscijala kroz razvoino — primjerenu praksu.

Sukiadno Godiinjem planu i programu rada ustanove, odgojitelji ée dnevno planirati aktivaosii,
sadrzaje, materijale 1 stedstva ponudena djeci 1 biljeziti zapaZanja o njihovim aktivnostima,
reakciiama, ponalaniu, kako bi svakodnevno pratili u kolikom intenzitetu i na koji nalin potidu
razvoj svakog pojedinog djeteta. Osim dnevnih planova i zapaZanja, pedagoSku dokumentaciju
odgajaielji safinjavat Ce tjedni i tromjeselni planovi 1 valorizacije rada, plan suradnje s roditeljima i
plan strulnog usavriavania, kae i izvjeila o realizaciji istih {sve u skiadu s propisanom pedagoSkom

dokumentacijom).

VaZne zadace vezane uz neposredni rad s djecom u ovoj pedagoskoj godini biti ¢e:

1. Ufenie krez sktivnesti
2. Nastavak unapredenja i oblikovanja poticajnog i materijalnog okruZenja
3. Nastavak primjene suvremenih procesa ufenja i profirenja istih na nivou cijele

ustanove

4. Oblikovanje prostora sa jasno odredenim cenfrima koji omogucavaju raziicite
oblike grupiranjs djece, druZenja, osamljivanje, razlifite interakeije i
komunikacija

5. Fleksibilna organizacija procesa utenja djece

Nastavak rada na razvijanju i pedizanjuo ekololke svijesti djece I zaposienika

2N

QOve zadale su nastavak nafih ranijih, viSegodiSnjih i kontinuiranih nastojanja da osuvremenimo,

pritagodimo djedjoj prirodi i stvarnim druStvenim potrebama odgojno — obrazovnog procesa u
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veticu.

Tijekom cijele pedagoske godme obiljezavat ée se blagdani i odr¥avat ée se razne sve€anosti. Djeca

trenutnim epidemioloskim mjerama.
Bitnom zadadom u pogledu odrZavanja privedbi, predstava, izleta, izlo¥bi i ostaloga je naglasiti

Pojasniti svim sudionicimg aktivnosti, pedagoske cilieve i zadale svake od manifestacija koje se

e~y 5 diecom rrdiialiiaaa o < M < v PP AT e
or wudﬁad_;%wﬂux, Ludltegﬂ‘ﬂa., Taznim suradnic ma, & Vrtidu i ZYan njega.

Na razini Ustanove planiraju se obiljeZiti:

— Dani kruha

— BeZiéna priredba
— Valentinovo
- Majéindan

— Zavisne svedanosti

6. OBRAZOVANJE | USAVRSAVANIE ODGOINO - OBRAZOVNIH RADNIKA

Struéno usavriavanije zakonska je ohveza za sve strucne dielatnike Ustanove, a realizirat

¢e se kroz sljedede oblike:

- individualno struéno usavriavanje

- strudno usavriavanie na razia Ustanove

- sudjclovanje na seminarima i strugnim skupovima koji se odrZavaju pod pokrovitelistvom
Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta RH {prema financijskim mogucnostima
Ustanove}

- Strudno usaviiavanje prema programu AZO0-a-



6.1. STRUCNO RAZVOJNA SLUZBA

Struéni tim Dje§jeg vrtiéa ,,Vis“ u ovoj ¢e pedagogkoj godini &initi pedagog i logoped. Zadatak
nafeg tima struénjaka je da u skladu s potrebama djece prafi i unaprjeduje kvalitetu Zivota i rada u
vrtida.

Rad strudnog tima u vrtiCu usmjeren je na tri glavna aspekta:

- DIECU (individualni 1 grupni rad s djecom)}

- RODITELIJE (savjetodavni rad, radionice za roditelje, edukativni pisani materijali)

- ODGOHTELIE (edukacija, savjetovanje, struéna pomo¢ i podrika u radu).

7. SURADNJA S RODITELJIMA

Suradnja roditelja i odgajatelja vrio je vaZan preduvjet optimalnog razveja i odgoja djeteta. Dobra
suradnia odgajatelia i roditelia kod diece jada osiedai sigurnosti i viastite vrijednost. Suradnicka
interakcija puna razumijevanja poma¥e djeci da razviju pozitivau sliku o sebi te ih potie na
postivanje i suradnju s drugima. Stoga je vaZno da odgajatelji i roditelii u medusobnu suradnju

slaku izuzemo mnoge povierenia, otvorenosti, folerancije, objcktivnost i spremnosti za yvaiavanje
By

osobnih i profesionalnih kompetencija.

Suradnja roditelja i dje¢jeg vrti¢a se odvija putem:
e skupnih roditeljskih sastanaka — tijekom godine
¢ pedagodko — psibolodke i komunikacijske radionice 7a roditelje — fijekom godine
e individualni razgovori - tijekom godine
e kutidi za roditelje — tijckom godine
e izloZbe — tijekom godine
e tjednih izvje$éa
e ¢—maila ili teleiona
& GnKela

s posjeta roditelja vrtiéu i njihovog aktivnog sudjelovanja u odgojne — ebrazovnom radu.



8. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

U ovoj pedagoskoj godini DV "Vis" planira suradivati sa:
° OS"Vig"
eSS “Antun Matijasevi¢ Karamaneo®
¢ (Gradina Vis
* Gradskom knjiZnicom
¢ KazaliStem lutaka Split
e Pokladnim dru¥tvom Vig
e PPVis
e DVD Vis

9. GODISNJI PLAN RAVNATELJA

U okvira godisnjeg plana tadz, poslovi 1 zadaci ravnatelja BV "Vis* sastojat e se od shjededth
elemenata:

®  Voedenje DV "Vig®

® Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa Djegjeg vrtiéa

® Pracenje provodenja Godisnjeg plana i programa

* Organizacija i priprema Odgojiteljskog vijeda




o Priprema i organizactja ljetnog ustrojstva rada

e U suradnji s odgovornim odgojiteljima arganizacija zamjena odsutnih radnika

e Zastipanic Usianove

o Popunjavanje radnih mjesta sukladno Zakonu

s Strudno se usavriavati na struénim skupovima i seminarima u organizaciji AZOO i
MZO

e Individualno se struéno usaveiavati putem formalnih, neformalnih i informalanih oblika
sdukaciia

e (Samo)vrednovanje plana i programa rada Ustanove

s Pratiti realizaciju plana i programa odgojno-chrazovnog procesa Ustanove

e Zajedno s odgojiteljicama vrednovati rad i napredak (samoprocjene, novi prijedtozi,

isticanje dobrih rezultata i promjena)

2
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Savictodavni rad i suradnj

Provoditi savietovania s rediteljima/skrbnicima - korisnicima usluga

Suradnja s odgojiteljima u smislu provodenja programa rada

Suradnja sa pedagogom i logopedom u svrhu poboljsani odgojno-obrazovnog procesa
Suradnja s Osnivafem

Suradnja s MZ0-a

Suradnja s AZOO-e

ol
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Suradnja s ravnateljima ostalih vrtica 1
Administrativni i financijski poslovi

Pratiti primjene zakona, pravilnika i naputaka od strane MZO-a

Rarzmatrati 1 pronataziti dodatna sredstva u vidu materijalni il nematerijalnih sredstava

poboljsanje uvjeta rada
Suradnja s djelatnicima raunovedstva pri izradi financijskog plana Ustanove
Konstantno informiranje o financijskom poslovanju Ustanove

Vodenje potrebne dokumentacije

ii
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9.1. GODISNJI PLAN RADA LOGOPEDA

Tablica {. Planirana godiSnja satnica iogopeda prema podrudiima rada

Podrudje rada Pcst-otak uktipiie Tj e@na Eﬁei_fﬁa
satnice satnica | Satnica
BJECA / RODITELJI / ODGONTELF 625 25 5
PLANIRANIJE, PRIPREMA, o . -
DOKUMENTACEA s 625 1 1,25
STRUCNI TIN 6,25 23 9.5
PROMICANJE RADA / STRUCNO 6
USAVRSAVANIE 25 25 | 05
DRUSTVENG OKRUZENIE 3,15 1,25 0,25
".."““"","" \—.\-\.‘ -
?ALQRIZACIJA 6,23 23 4.3
UKUPNO 100 % 40 8

Tables 2. Uvjett rada-na dan 29. rujna 2023. Gedine

3
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| BROJ I
DV VIS DIECE
BROJ SKUPINA 5
 BROJ JASLICKIH SKUPINA 2
BROJ VRTICKIH SKUPINA 3
UKUPAN BROJ DIECE U VRTICH 79
UKUPAN BROJ PREDVIDENE DIJECE ZA LOGOPEDSK] TRETMAN 33

FTYY v~ v YL TYeTL & oo v




9.2. GODISNJI PLAN RADA PRIPRAVNIKA PEDAGOGA

Zadale u ednaosy na dijete:

- Organizacija i hadziranje tijeka odgojno-obrazovnog procesa, koji omoguéavya prilagodbu
individuglnim potrebamg i mogucnostima djetetg

- Pomoéi djeci prilikom procesa prilagodbe ng vrtitko okruZenje na podetku pedagoike godine s
obzirom na vaznost uspjesne prilagodbe djeteta na novonastaly situacijn, te kako sam proces
pritagodbe utiede na dietetov stav prema vrtidy

- Pomodi djeci da savladaju teskode prilikom uspostavlianja novih socio-emocionalnih veza i
odnosa u jaslicama i vrticu

- Poitcanie kvalitetne komunikaciie i tazZvoia Zitivnik sociialnik odnoss # skupini putem
i} % i

vakodnevne suradnie s odgojiteljima, Sime se ujedns i razvija temelj za daljni odgojno-

o

brazovni rad tijekom cijele pedagoske godine

- PruZanje podrike individualnim karakteristikamga svakog djeteta i omogucavanije Optimalnag

oo}

¥azvoja individualnog potencijala djeteta
= U suradnii s dragim strudnim Sutadnicima Dielieg vrtida Vis {ieg@peéicem} voditi brign o
kvaliteti boravks ; razvoja djece s teSkodama y razvoju , kao j djece kojoj Je potreban dodatan

nadzor ili pomod 4 socio-emocionalnom TaZvofu za vrijeme boravka u vrtign



- upoznavanje roditelja s razvojem djeteta na temelju analize dokumentacije 1 struéne
prociene

- savjetovanje i upucivanje roditelja o natinu rada kod kuée s djecom s komunikacijskim i/iti
lezino-govormim teskodama

U program terapijskog rada djeca ¢e se ukljudivati po nacelu prioriteta:

djeca s obavljenom procjenom komunikacijskog i jezi¢no-govornog razvoja,

djeca s jjesenjem prvostupanjskog tijela vjestadenja,

djeca identificirana od strane odgojitelja, struénih suradnika ifi roditelja,
dieca s poremedajima/telkodama ifili nedovoline razvijenim predyvielitinama fitan{a, pisania
i raunanja u godini prije polaska u skolu,

djeca starije vititke dobi s teSkodama u komunikacijskom /il jezitno-govornom TAzZVojl,
djeca mlade kronoloske dobi (jaslice) s odstupanjima u kemunikacijskom i/ili jezidno-
ZoVornom 1azvoy,

djeca mlade kronoloske dobi (jaslice) s riziénim imbenicima za pojavnost komunikacijskih
1/ili jeziCno-govornih ieskoca.

VYVVY
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Plan rada za 2023.7 2024, sodinu:

. priprema za ostvarivanje programa

. realizacija plana i programa

- materain i organizacijsld uvjeti za ostvarivanje neposrednng rada
. vodenje dokumentacije

. savjetodavni rad s roditeljima

- suradnia s ravnateliem, struénim suradnicima, odgojiteljima

. strulne usavrSavanje

8. bitne zadace

9. ostali poslovi

10. valorizacija rezultata

>N U B L) N e

e - . " s g 5 Vrijeme
Pedrufje rada Poslovi { zadade Aktivnoesti/sadriaji
realizacije
- izrada godi¥njeg plana i
1.1. Planiranje i programa rada logopeda- | - rujan i
prgraahunie strufnog suradnika listopad
- tijekom
- dnevno, tedno godine prema
5 o S . Afrahs
miesedno planiranie rada | POUTOI
s djecom s

1.PRIPREMA ZA komunikacijskim i/ili

OSTVARIVANJE jefién:o—govomim
PROGRAMA teskoéama
- priprema za neposredan

rad § dfecom {priprema
za provodenje prevencije,
13 logopedske procjene i
terapije)

- plan strudnog




- Savietovange odgoiitelia o pedagoskof literaturs kofa im moze pomtedt 4 adekvatnom tiesavaniu

mmdividualnih problema i slu¢ajeva

potrebnoe usmjeriti na odredene dijete ili odgoinu zadabuiprojele

- Zajedno s odgojiteljima svakodnevno stvarati poticajno okruZenje u kojem e djeca Optimalno
zadovoljavati svoje individualne opce ili posebne potrebe

- Savjetovati odgajitelje prilikom Organiziranja rasporeda u sobi te kreiranja tematskih centara kako
bi svejim rasporedom i sadr¥ajem bila prikladna odgojne-obrazovnom radu i potrebama dieteta

- Pomod odgojiteliimg prilikem pravilneg vodenia pedagosike dekumenf.acije za svaku odgoing-
obrazovnuy skupinu

- Pomedi odgojiteliima prilikom priprama zavrinih svefanosti

- U suradnji 5 edgojiteljima vodit individuaine fazgovore s roditeljima ukiiko e potrebno

- S odgojiteliem vodit individuaine biljeSke za odredeng dijete ukoliko je potrebno

- Poticanje timskog rada i suradnje odgojitelja
- U suradsiji s odgojiteljima pratiti individyaini beoravak i napredak diece s tefikodama U razvojy

= U suradnji s odgojiteljima pratiti individualng boravak { napredak dicce prilikom procesa

[¢]

prilagodbe na vrticko okruZenj

roditeljima i odgojiteljima

- Pomedi odgoiiteliima prilikom planirania § organiZaciie izfeta pogietn ¥azaliftima fid.

- Dokumentiranje aktivnosti djece odgojitelja

Zadade u odnosu na roditeije:

TTT I v # i g T T 2 2 & 3



. Drganiziranje tematskih radionica za roditelje

- Priprema edukativnih letaka i pedagoske literature, te ¢lanaka u svrhu edukacije roditelja

Zadace u odnosu na druge struéne suradnike (logopeda):
- Suradnja prilikom pisanja godisnjeg plana i programa
- Suradnia u pisanju godiSaiihk izvieida
- Voditi brigu o pedagoskoj literaturi za nadolazedu pedagoiku godin
- U zajednickoj suradnji priprema gndisnje redovae upise u djedji vitid
-U suradnji individuaino pradenje djece s tefkoéama u razvoju
— Zajedno voditi biljeske o djeci kojoj je potrebno pradenje
— Zajeduo pomagati i savjetovati odgojiteliice u radu s odredenom djecom kajog je potrebma

dodatna paZnja i individualni pristup

Zadace u odnosu na ostale posltove:

- Pisanje kurikuluma adgojno-obrazovnog rada vrtiéa zajedna s ravnateljicom Djedjeg vrti¢a Vis
- Priprema i prijava za polaganje strudnog ispita

- Polaganje stru¢nog ispita (sije¢anj 2024.)

- Svakodnevna i kontinuirana suranja s ravnateljicom Djedjeg vrtiéa Vis

- Redovito struéno usavriavanje

Predsjednica Upravnog vijeéa
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